[image: FCHT-bar][image: ]




Report – popis změn v předmětu Management inovací a investic pro udržitelný rozvoj
Na základě peer-learning aktivity I (kurz CSR a udržitelné inovace) a peer-learning aktivity II (kurz Energy and the Society) byly provedeny následující inovace v obsahu předmětu:
Do prezentací byly začleněny či doplněny slidy a informace o podpoře diskontinuálních inovací, otázky ochrany práv duševního vlastnictví, modely kreativní proinovační podpory, dále: 
· politicko-společenské výzvy
	(globalizace, multikulturní společnost, využití volného času) 
· ekonomické výzvy
	(EU vs. US vs. Asie, tržní využití technologií, informační technologie, environmentální hledisko)
· technologické výzvy 
	(komunikační a informační technolog., biotechnologie, nanostruktury, procesní technologie zaměřená na flexibilní automatické malosériové výroby)
· ekologické výzvy 	
	(LCA, certifikace, transparentnost, udržitelnost)
 a prezentace 6 byla změněna na představení projektového managementu a řada menších změn.
Zadání prvního semestrálního projektu bylo doplněno o technologickou divergenci. Zadání druhého úkolu doplněno o významnost strategického přístupu pro udržitelné inovace.
V seminářích byl podpořen model skupinové práce a prezentace již během samotného semináře, což podpořilo míru diskuze nad zadanými úkoly.
Závěrečný test předmětu byl doplněn o otázky proinovační podpory, politicko-společenských a technologických výzev a udržitelných inovací.
Prezentace 1 doplněna o multidisciplinární přístup
Prezentace 2 doplněna o odpovědnost při návrhu předěmtu inovace
Prezentace 3 doplněna o hodnotové pojetí a jeho podrobnější klasifikaci
Prezentace 4 doplněna o koncepty Design Thinking, Ekodesign
Prezentace 5 rozšířena o nejnovější trendy Industry 4.0 jako jsou digital twins, digitalized decision making, artificial intelligence. 
V prezentaci 6 připracována kompletně na prvky odpovědného projektového managementu. 
V prezentaci 7 rozšířena kritéria hodnocení inovací o environmentální a sociální indikátory 
V prezentaci 8 doplněny výzkum pro udržitelnost a odpovědnost turbulenci současného prostředí. 
V prezentaci 9 doplněna o best practices v transferu technologií. 
V prezentaci 10 rozšířena o koncepty Circular Economy a Shared Economy. 
V prezentaci 11 doplněny behaviorální kompetence o rozměr spoluodpovědnosti za vznik produktu. 
[bookmark: _GoBack]V prezentaci 12 zdůrazněna nutnost výchovy k udržitelnosti, společenské odpovědnosti a proaktivnímu zainteresování manažerů. 
V seminářích byl podpořen model skupinové práce a prezentace již během samotného semináře, což podpořilo míru diskuze nad zadanými úkoly.
Závěrečný test předmětu byl změněn v duchu popsaných změn v prezentacích a seminářích.
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