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Bl Norwegian Business School — partner projektu INEMSUP

Formovani lidi a podnikani pro mezinarodni, digitalni a udrzitelnou budoucnost.

Simona Munzarova, FCHT, Univerzita Pardubice

HLAVNiI POSKYTOVATEL ODBORNYCH ZNALOSTI V OBORECH PODNIKANi A MANAGEMENTU V NORSKU
* nezavisla, neziskova organizace, zalozena 1943, 4 kampusy: Oslo, Bergen, Stavanger, Trondheim,
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* nejvetsi vysoka skola s ekonomickym zamerenim v Norsku a druha nejvetsi v Evrope,
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« vzdélava priblizné 20 000 studentu,
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- zahraniéni aktivity: absolventy Bl jsou také studenti z Ciny (Fuduan University v Sangaiji), majoritnim vlastnikem
ISM Univ. of Management and Econ. ve Vilniusu a Kaunasu v Litve, vymenné programy s 200 zahranicnimi -
Institucemi ve 45 zemich,

* vyucovacimi jazyky jsou norstina, anglictina

DURAZ NA KVALITU VSECH PROCESU BI

| Akreditace Triple Crown
Financial Times

Executive MBA ranking p
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ACCREDITED

Akreditace od Norwegian Agency for Quality programy usité na miru pro firmy, celozivotni vzdelavani
Assurance in Education jako specializovana UDRZITELNOST, DIGITALIZACE, MEZINARODNI KONTEXT
univerzitni instituce. ve vsech studijnich programech

Mise: V Bl studenti, akademici a profesionalove z praxe spolecne vytvareji udrzitelnejsi budoucnost.

Strategicke priority Bl Fakultni excelence
« Byt evropskou spickou ve 2-3 akademickych vyzkumnych disciplinach,

neustalé zlepSovani vyucovacich postupu,

Atraktivita programu, zajisténi kvality absolventu

« nabidka soucasnych nejlepsich znalosti, « systematické vzdélavani a podpora pedagogu,
* spoluprace s partnery z praxe, « uprednosthovani investic do excelence V&V a vyzkumnych pracovniku.
 stimulace aktivniho a variabilniho uciciho procesu, ,
. rozvoj celosvétového mysleni, portfolia programa v Provozni excelence

anglickém jazyce, podpora obousmérné mobility student, e zameéreni na rozmanitost, inkluzi, spolupraci, podporu propojovani akademicke
* specidlni pozornost vénovana prvnimu roku studia, obce, studentu a podniku,
. nabidka kurzt celoZivotniho vzdé&lavani, « digitalizace sluzeb a infrastruktury, rozvoj sdilenych, uzivatelsky privetivych,

efektivnich sluzeb studentum, samoobsluzna, automatizovana reseni,

« spoluprace s absolventy, budovani vzajemne prospéesnych partnerstvi s podniky,
prumyslem a verejnym sektorem,
« zvySeni externiho financovani skrze stipendia, Ci predsedajici profesory.

e rozvoj mezinar. trhu spolupraci s vybranymi partnery apod.

Studentska organizace pri Bl v Oslu
,1ogether we will create an unforgettable study period®.

 Nezavisla organizace spravovana studenty pro studenty.

 Ucelem je starost o akademické a spoleéenské blaho studentu.

* Propojujici clanek mezi studenty, podniky a ostatnimi institucemi.

« SBIO Invest - zajisteni navratnosti vlastniho kapitalu, uceni se praxi.

Projekt EHP-CZ-ICP-1-002 ,Innovation of Education Methods and Skills at the University of Pardubice - INEMSUP* je financovany z Fondu EHP 2014 — 2021
program Vzdélavani. Prostfednictvim Fondu EHP pfispivaji Island, LichtenStejnsko a Norsko ke snizovani socialnich a ekonomickych rozdilid v Evropském
hospodarskem prostoru (EHP) a k posilovani spoluprace s patnacti evropskymi staty.

www.eeagrants.cz



