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1. Uvod

Dokument ,Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a
inovaéni, umeélecké a dalSi tvar€i C&innosti Fakulty chemicko-technologické Univerzity
Pardubice pro rok 2018 (dale jen ,Aktualizace dlouhodobého zaméru®), zpracovany v souladu
se zakonem €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon
o vysokych $kolach), ve znéni pozdéjsich predpisu, predstavuje konkretizaci Dlouhodobého
zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvarci Cinnosti
Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice na obdobi 2016 — 2020 (dale jen
,<dlouhodoby zamér“) pro tfeti rok tohoto obdobi. Navazuje na Aktualizaci Dlouhodobého
zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dal$i tvarci ¢innosti
Univerzity Pardubice zpracovanou pro rok 2017.

V roce 2018 bude vénovana pozornost vSem sedmi kli€ovym oblastem rozvoje fakulty i v nich
vyty€enym prioritam, nebot’ se v zajmu dosazeni celkového pozitivni vyvoje Fakulty chemicko-
technologické a Univerzity Pardubice vzajemné dopliiuji a podmiriuji. Ugelem tohoto
dokumentu je vymezit hlavni strategie pro rok 2018, kterymi budou cile jednotlivych priorit
vyty€ené v dlouhodobém zaméru fakulty postupné naplfiovany. Jsou zde uvedeny strategické



2. Priority a cile

Priorita 1: Zajistovani kvality vzdélavani

Cil: Zajistit zvySovani kvality obsahu vysokoskolského vzdélavani na bakalarské,
magisterské a doktorské urovni spole¢né se zvySovanim poctu nadanych studentt
studujicich na Fakulté chemicko-technologické Univerzity Pardubice a rozvijet jejich
aktivni zapojeni do odborné €innosti. Systematicky propojovat vzdélavani s vyzkumem,
vyvojem, inovacemi a aplika€ni praxi.

Strategie

Usilovani o vybér kvalitnich uchaze&l ve vSech stupnich studia.

Zkvalithovani vzdeélavaci Cinnosti na vSech katedrach/ustavech Fakulty chemicko-
technologické Univerzity Pardubice.

Péce o nadané studenty bakalarskych a magisterskych studijnich programu.

Kladeni dlirazu na doktorské studijni programy jako prioritu vzdélavaci ¢innosti fakulty.
Rozvoj systematické prace se studenty doktorskych studijnich program( tak, aby se
zvysila jejich participace na vyzkumnych projektech.

Inovace obsahu vzdélavani ve vazbé na nové teoretické poznatky a aktualni potfeby
trhu prace. Podpora spoluprace s aplika¢ni sférou.

Zajisténi souladu struktury obsahu vzdélavani s pozadovanym profilem absolventt
studijnich program( v navaznosti na pfislusné oblasti vzdélavani.

Monitorovani zpétné vazby od studentt na studium a akademické pracovniky.
Zamezovani plagiatorstvi jako hrubého porudeni etiky.

Aktivity vedouci k naplnéni cile

Propagovat studium na Fakulté chemicko-technologické Univerzity Pardubice na
stfednich a zakladnich Skolach. Se stfednimi Skolami rozvijet systematickou spolupraci
v oblasti vzdélavani.

Rozvijet aktivity podporujici nadané zaky. Pofadani odbornych soutézi pro potencialni
zajemce o studium. Udélovani prospéchovych stipendii pro uspésné studenty
v soutézich.

Prohlubovani spoluprace s partnerskymi stfednimi Skolami a navazovani spoluprace s
dalSimi stfednimi Skolami. Nabizeni vzdélavacich aktivit pro inovativni pedagogické
pracovniky stfednich Skol.

Monitorovani a vyhodnocovani zajmu o jednotlivé studijni programy.

Podpora ucasti nadanych studentl bakalarskych a magisterskych studijnich programi
na odbornych soutéZich a dalSich akcich rozvijejicich jejich odborné zaméfeni a
dovednosti.

Posilovani systematické spoluprace s praxi.

Popis studijnich programi ve spolupraci s aplikacni sférou, zajisténi kvalitni
informovanosti o studijnich programech prostfednictvim riznych zdroji.

Analyza uplatnéni absolventu vSech stupnu studia.

Hodnoceni vyuky studenty, absolventy a managementem fakulty. Hodnoceni studijnich
programU ve spolupraci s odborniky z praxe, absolventy a aplikaéni sférou.
Oveérovani uplatnitelnosti absolventd vSech stupfiti studia na trhu prace ¢&i v dalSim
studiu k ziskani dlouhodobé a systematické zpétné vazby pro dalSi hodnoceni
vzdélavacich procesdu.

Analyza doktorského studia s dlrazem na jeho kvalitu, sepéti s védeckou a tvurci
¢innosti a na zakladé vysledkl analyzy pfijeti potfebnych opatfeni.

Realizace pravidelného absolventského hodnoceni studia a vyuzivani jeho vysledkd.
Monitorovani a vyhodnocovani divodu pfed€asného ukonceni studia v bakalarskych
studijnich programech.



Systematické pusobeni na studenty a zaméstnance fakulty s cilem potirani
plagiatorstvi.

Ziskavat do navazujicich magisterskych studijnich program( a doktorskych studijnich
programu nejen absolventy Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice, ale
také nadané a kvalitni absolventy z jinych vysokych Skol, v€etné zahrani¢nich.

Cilena podpora toho, aby se doktorandi ve vSech oborech mohli zapoijit do grantu a
projektu prislusnych pracovist.

Rozvijet mezinarodni vymeény studentt s ddrazem na kvalitni védeckou spolupraci.
Podporovat zapojovani doktorandu do projektt feSenych ve spolupraci se zahranié¢nimi
partnery.

Vytvafeni podminek a pfiprava projektll pro staze studentl bakalafskych a
navazujicich magisterskych programd v prdmyslovych subjektech a vyzkumnych
institucich.

Systematicky podporovat mezioborovost a internacionalizaci doktorského studia.

Priorita 2: Diverzita a dostupnost vzdélavani

Cil: PInit roli otevieného vzdélanostniho centra. Pozitivné ovliviovat postoje verejnosti
ke vzdélavani, vyzkumu a badatelské ¢innosti a zapojeni mladeze do nich jako nezbytny
predpoklad ekonomického rozvoje zemé.

Strategie

Propagace vzdélavaci a védecko-vyzkumné cinnosti fakulty.

Rozvoj studijnich programd, které tézi jak z Sife stavajicich obort, tak ze silnych
stranek jednotlivych pracovist fakulty.

Rozvijeni spoluprace se zakladnimi a stfednimi Skolami a jejich zfizovateli.

Rozvijeni podminek pro studium a motivaci nadanych studentu.

Poskytovani informacnich a poradenskych sluzeb v otazkach studia a profesni kariéry.
Rozvijeni podminek pro studium studentd ze socialné znevyhodnénych skupin.
Prohlubovani stavajici profilace nabidky studijnich program( fakulty a zachovani
nabidky obor0, které jsou jedinecné.

Aktivity vedouci k naplnéni cile

Popularizovani vzdélavacich a védecko-vyzkumnych c¢innosti fakulty, komunikace
nejnovéjSich poznatkl z védeckych disciplin péstovanych na fakulté. Realizace aktivit
pro systematickou podporu zajmu a motivace mladeze a nadanych uchazec ke studiu,
zejména pak v technickych a pfirodovédnych oborech.

Vyuzivani aktivnich media relations, propagacnich a marketingovych nastroji pro
informovani o vzdélavacich moznostech a diverzifikované nabidce studia na fakulté,
zajistujici dostupnost vzdélani pro rizné skupiny populace.

Cilené vyhledavani nadanych studentl a rozvijeni jejich nadani riznymi formami
vzdélavacich programd, individualnich pfistupd a soutézi s moznosti vyuziti
stipendijnich fonda.

Vyména informaci s niz8imi vzdélavacimi stupni a jejich zfizovateli, pofadani akci pro
né nebo akci spoleénych.

RozSifovani spoluprace s védeckymi institucemi a pramyslovou sférou na
uskute€novani vybranych bakalafskych i magisterskych studijnich programa.

Priorita 3: Internacionalizace

Cil: Prohlubovat proces internacionalizace fakulty. ZvySovat pocet zahrani¢nich
studentt studujicich v akreditovanych studijnich programech fakulty a pocet studijnich
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pobytii studentd Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice v zahraniéi.
Zkvalitnit prabéh studia zvySenim jeho uc€elnosti a u€innosti ve vztahu k pozadovanému
profilu absolventa. Rozvijet cilenou védecko-vyzkumnou spolupraci se
zahraniénimi subjekty za ucelem rozsifovani a prohlubovani vyzkumu realizovaného
akademickymi pracovniky, mladymi vyzkumniky a studenty.

Strateqgie

o Posilovani spoluprace se strategickymi zahrani¢nimi univerzitami a dalSimi
vyzkumnymi pracovisti v oblasti vzdélavani, védy a vyzkumu.

e Diraz na udrzeni poc¢tu zahrani€nich studentd studujicich v akreditovanych studijnich
programech a studentu pfijizdéjicich na fakultu.

e Vybér partnerskych zahrani¢nich instituci a studijnich programu provadét tak, aby bylo
mozné uznat udélené kredity a absolvované predméty, a to jak z hlediska jejich kvality,
tak vécné podobnosti.

e Priprava spole¢nych studijnich programl - joint/double degree se zahrani¢nimi
univerzitami.

e Pdsobeni zahrani¢nich vyzkumnikd na fakulté.

e ZvySovani jazykovych kompetenci akademickych i neakademickych pracovnikd a
studentd fakulty.

e Zkvalitfiovani vyuky pfedmétl v anglickém jazyce a vytvareni nabidky studia anglicky
vyucovanych predmétd pro Ceské studenty, zvySovani pocCtu a zlepSovani kvality
studijnich opor vazanych na pfedméty vyu€ované v anglickém jazyce.

e Rozsifovani moznosti zahrani¢nich vyzkumnych stazi akademickych pracovniki,
mladych vyzkumnikl a studentd doktorskych studijnich programa.

e Zapojeni akademickych pracovnikl a studentu doktorskych i magisterskych studijnich
programui do mezinarodnich vyzkumnych programa.

e Podpora vytvareni ,mobility windows® v ramci vybranych semestrl jednotlivych
studijnich oboru tak, aby pribéh mobility byl organickou soucasti standardniho
studijniho planu studenta.

e Zavedeni novych studijnich program( vyu€ovanych v anglickém jazyce.

Aktivity vedouci k napInéni cile

e Zahrani¢ni propagace studia a védecko-vyzkumné cCinnosti fakulty, inovace a
rozSifovani forem a nastroju této propagace.

e Uzavirani novych ramcovych smluv o spolupraci se zahrani¢nimi pracovisti, s dirazem
na jejich pfinos a naplhovani.

e Prohloubeni mezinarodnich kontaktu, integrace pfijizdéjicich studentd do védecké
i akademické €innosti.
Pfiprava ,joint“ a ,double degrees” studijnich programda.

e Trvala analyza mezinarodnich teritorii pro dalSi partnerské vztahy.
Prohlubovani strategickych partnerstvi s prestiznimi zahrani¢nimi pracovisti ve
vzdélavaci ¢innosti.

e ZvySovani nabidky studijnich programu v cizich jazycich. RozSifeni nabidky studia
zahrani¢nim studentam.

e Podpora mobilit v ramci programu Erasmus+, vyzkumnych projektd a dalSich forem.
Zaméfit se na kvalitativni stranku této aktivity vytvofenim ucinnych hodnoticich
mechanismul pro mapovani pfinosu uskute¢fiovanych mobilitnich programu.

Priorita 4: Relevance

Cil: Reflektovat aktualni spole¢ensky vyvoj, nejnovéjSi védecké poznatky a potieby
spolec¢nosti. Spolupracovat s partnery na regionalni, narodni i mezinarodni drovni, s



absolventy, zaméstnavateli, védeckymi a akademickymi institucemi, verejnou spravou
i s neziskovym sektorem a verejnosti. RozsSifovat aplikovany vyzkum a intenzivnéji jej
propojovat s inovaénimi aktivitami podporujicimi konkurenceschopnost ekonomiky
a spolecensko-ekonomicky rozvoj. Zvysit miru aktivni spoluprace s aplikaéni sférou.
Zajistit maximalni moznou uplatnitelnost absolventi v praxi a preferenci vybéru
absolventi Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice zaméstnavateli
Z aplikaéni sféry.

Strategie

Prohlubovani spoluprace verejné, akademické a aplika¢ni sféry, udrzeni dlouhodobé
konkurenéni vyhody zalozené na znalostech.

Kladeni durazu na relevanci vzdélavaci ¢innosti v souladu s potfebami trhu prace.
Soustavné zamérovani se na jazykové dovednosti a dalSi prenositelné kompetence
absolventu.

Zajisténi pfipravenosti infrastrukturnich, prostorovych a materidlnich podminek
zejména pro odbornou vyuku.

Rozvijeni konceplni prace s externimi subjekty, zaméstnavateli, absolventy a
vytvareni opatfeni vedoucich ke snizeni podilu nezaméstnanych absolventu.

Aktivity vedouci k naplnéni cile

Ddaraz na pozitivni vnimani fakulty v o€ich vefejnosti.

Soustavné posilovani relevance veskerych studijnich programt pro uplatnéni
absolventll na trhu prace.

Poskytovani informacénich a poradenskych sluzeb studentim a organizace aktivit v
ramci pfipravy na Uspésné uplatnéni na trhu prace (odborné praxe studentl, pofadani
odbornych soutézi, zapojeni studentl do feSeni aplikacnich ukoll a dalsi vzdélavaci
aktivity).

Koncipovani a vyuzivani specializovanych vzdélavacich aktivit, vyukovych prvku, kurzu
nebo modull ve studijnich oborech a predmétech pro zvySeni uplatnitelnosti
absolventl na trhu prace.

Konzultace se zaméstnavateli, lokalnimi aktéry a dalSimi externimi partnery v procesu
pfipravy studijnich programu k reflektovani jejich pozadavkia a potfeb na kvalifikaci
absolventu.

Systematicka a smluvni spoluprace se zaméstnavateli a externimi partnery,
poskytovani informacénich a poradenskych sluzeb studentim a organizace aktivit v
ramci pfipravy na uspésné uplatnéni na trhu prace.

Zajistovani podminek pro zkvalitnéni jazykovych znalosti studenta.

Koncepéni prace s absolventy. Vyuzivani systému komunikace s absolventy,
monitorovani jejich uplatnéni. Vyuzivani moznosti informacnich technologii, novych
médii, absolventského klubu a socialnich siti pro komunikaci.

Aplikace obecnych principu kariérniho rdstu na fakulté.

ZlepSovani komunikace jak v ramci fakulty, tak se spole¢nosti navenek.

Zpracovani zadosti o akreditaci a o prodlouzeni akreditace studijnich program
zohledriujici kvalitu a relevanci vysokoSkolského studia pro potfeby trhu prace a se
zaméfenim na aktualni a perspektivni sméry ekonomického rozvoje. Profilace oboru
na ziskavani odpovidajicich znalosti, dovednosti a kompetenci Zadanych po
absolventech v praxi.

Poskytovani a vyména informaci o pfikladech dobré praxe a uskuteénénych inovacich
vzdélavaci, tvarci a dalSich Cinnosti fakulty mezi fakultou a externimi subjekty aplika¢ni
sféry.

Vyhodnocovani potifeb vSech skupin zaméstnancl a studentud fakulty.



Priorita 5: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Cil: Rozsirit a prohloubit védeckovyzkumné aktivity Fakulty chemicko-technologické
Univerzity Pardubice v oblasti zakladniho vyzkumu. Dlouhodobé pfinaSet mezinarodné
relevantni vysledky vyzkumu a vyvoje, které budou efektivhé prenaseny do aplikaéni
sféry.

Strateqgie

e Motivace ke zvySovani produktivity akademickych i védeckych pracovnikid soucasné
se zvySovanim kvality vyzkumnych vysledka.

e Podpora spoluprace se strategickych partnery v Ceské republice, v Evropé i jinde ve
svéte.

o Spoluprace se subjekty aplikacni sféry, predevSim pfi feSeni projektd aplikaéniho
vyzkumu a v oblasti smluvniho vyzkumu. Narlstani podilu pfijmd na vyzkumnou,
vyvojovou a inovacéni €innost ze soukromych zdroju.

e ZvySovani UspéSnosti v ziskavani projektd grantovych agentur resortnich,
celonarodnich, ale predev§im mezinarodnich s akcentaci motivace akademickych a
védeckych pracovnik( takové projekty podavat.

e Narust podilu finan¢nich prostfedkl ziskanych z ramcového programu EU pro vyzkum
a inovace Horizon 2020 (2014-2020) a dalSich mezinarodnich zdroja.

e ZvySovani miry zapojeni mladych akademickych pracovnikd do vyzkumné &innosti a
umoznéni jejich kariérniho ristu.

e Vytvareni pfiznivych podminek pro zapojeni doktorandl a nadanych studentd
magisterského studia do védecké prace.

e ZvySovani povédomi studentli o potfebach pramyslovych podnikd a zvySovani
kreativity a tvirci €innosti studentu.

e ZvySovani povédomi laické i odborné verejnosti, partner( a aplikaéni praxe o védecko-
vyzkumnych, vyvojovych a tvir€ich €innostech, nejnovéjsich poznatcich a védeckych
vysledcich fakultnich pracovist.

e Systematické zabezpecovani rozvoje Sirokého spektra programu na fakulté. Iniciace a
rozvoj multidisciplinarni a mezinarodni spoluprace, vyuzivani unikatni Sife oboru
péstovanych na fakulté.

¢ Rozvijeni multidisciplinarni spoluprace s tuzemskymi a zahrani¢nimi partnery s cilem
vytvareni mezinarodné konkurenceschopnych vysledkd vyzkumu. Podpora
kratkodobych a dlouhodobych védecko-vyzkumnych stazi, pfedevSim mladych
pracovniku.

Aktivity vedouci k naplInéni cile

e Vytvareni motivacnich nastroji pro zvySeni pocCtu projektl ziskanych akademickymi a
védecko-vyzkumnymi pracovniky.

e Priprava projektd z ramcového programu EU pro vyzkum a inovace Horizon 2020
(2014-2020) a z dalSich zahrani¢nich zdroj.

e PFiprava projektl do Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV).

e Zapojeni nadanych student(i do védecko-vyzkumné ¢&innosti fakulty v ramci SVOC;
podpora jejich védecko-vyzkumné cinnosti formou mimoradnych stipendii. Podpora
studentskych praxi.

» PFiprava projekt grantovych agentur a resortnich ministerstev CR.

Projektova podpora a administrativni zazemi pfipravy projektovych Zadosti.

e Cilena podpora akademickych a védeckych pracovnik(l vedouci k zvySeni aktivity a
uspésnosti u projektd grantovych agentur, resortnich ministerstev a tedy narustani
podilu pfijma na vyzkumnou, vyvojovou a inovacéni ¢innost z vefejnych i soukromych
zdroju.




e Bonifikace excelence ve védé a vyzkumu zavedenim mimofadnych odmén za
vyjimecné vysledky.

o Postupné zvySovani poctu kvalitnich védeckych vystupt a jejich citovanosti.

e Podpora multioborové spoluprace na urovni fakulty systematickym nakupem
investi¢nich pfistroju a zafizeni.

¢ Organizovani seminarq, jejichz prostfednictvim budou akademicti pracovnici a studenti
seznameni s vyzkumnymi aktivitami partnerskych pracovist a potencialnich
zaméstnavatel.

e Rozvoj stavajici infrastruktury, zkvalitiovani zazemi, rekonstrukce a modernizace
prostor a pfistrojového vybaveni, pofizeni novych pfistroju a technologii.

e Dlouhodoba a intenzivni komunikace vysledk( tvar€ich &innosti riznym cilovym
skupinam a partnerim pasobicim v oblasti uplatfiovani védecko-vyzkumnych vysledku
V praxi.

o Aktivni prace s lidskymi zdroji, uplatnéni systematickych motivacnich pravidel pfi
odménovani pracovniku.

e Analyza koncepce a vystupl védecké prace jednotlivych pracovist a obor(
péstovanych na fakulté.

e Definovani hlavnich védeckych trendd a disciplin, v nichz fakulta dosahuje vysoce
kvalitnich vysledk(. Ur€eni profilovych oboru védecké a tvarci prace na fakulté.

e Vytvareni pfiznivych podminek pro zapojeni doktorandi a nadanych student(
magisterskeho studia do védecké prace.

o Popularizace védy, péstovanych disciplin a oborl v€etné dosazenych vysledku a
podpora spoluprace s externimi subjekty organizovanim odbornych i popularné-
naucnych akci, u¢asti na prezentaénich akcich a veletrzich a zapojenim do spole¢nych
projektd.

¢ Podpora kratkodobych a dlouhodobych védecko-vyzkumnych stazi pracovnikl fakulty
a studentd na zahrani¢nich univerzitach a pracovistich.

Priorita 6: Strategické Fizeni a rozvoj podpurnych procest

Cil: Permanentné zvySovat kvalitu strategického Fizeni orientovaného na
vyhodnocovani dosazenych vysledkd ve vztahu ke stanovenym cilim a jejich vyuziti
pro konkretizaci nastroji k napliiovani strategickych cilt.

Strategie
¢ Vyhodnocovani dat o vysledcich vzdélavacich €innosti, vyzkumu, vyvoje a inovaci.

¢ Naplfiovani komunikacni strategie fakulty s vyuzitim inovativnich a modernich nastroj(i
a forem propagace a komunikace.

o Koordina¢ni a administrativni podpora c¢innosti spojenych s pfipravou a feSenim
projekta.

e Vyuzivani prvku vnitfniho kontrolniho systému jako zpétné vazby Fidiciho procesu.
Rozvoj odbornych a jazykovych kompetenci pracovnikl fakulty.

Aktivity vedouci k napInéni cile

e Zkvalitnéni systému vnitfniho hodnoceni €innosti.

e Pravidelny sbér, vyhodnocovani dat, provadéni analyz pro zkvalitnéni procesu,
infrastruktury a poskytovanych sluzeb.

e Kontinualni poskytovani aktualnich a relevantnich informaci vSem studentim a
zaméstnanclm pro vykon jejich €innosti, a to s vyuZitim informacnich systému a
modernich nastroju komunikace.

e Aktualizace vnitfnich predpist fakulty k zajisténi efektivity realizovanych procesl a
¢innosti.




Priorita 7: Efektivni financovani

Cil: Ziskavat dostate¢né finanéni zdroje pro realizované a rozvojové ¢innosti fakulty a
zajistit jejich efektivni vynakladani, které umozni systematicky a kontinualni rozvoj
fakulty ve vSech oblastech jejich €innosti.

Strategie

Usilovat o ziskani vys$Siho objemu institucionalniho financovani zlepSenim ukazatell
kvality.

Soustavné vyuzivani dalSich zdrojl financovani fakulty.

Provadéni analyz nasledné finan¢ni udrzitelnosti investiCnich projektd a rozvojovych
cinnosti jiz pfi jejich pfipravé.

Aktivity vedouci k naplnéni cile

Aktivity sméfované k narlstani financnich prostfedkd ziskanych z ramcového
programu EU pro vyzkum a inovace Horizon 2020 (2014-2020), z operacnich
program, spolupraci s priimyslovymi subjekty formou projektd a smluvniho vyzkumu,
ziskanych dalsi doplfikovou ¢innosti i z dalSich narodnich &i zahraniénich zdroja.
Dusledné hodnoceni narokd na finanéni udrzitelnost &innosti jiz ve fazi pfipravy
projektu a soustfedéni se na projekty s nizkym rizikem sankci plynoucich z poruseni
kritérii udrzitelnosti.

Aktualizace Dlouhodobého zaméru Fakulty chemicko-technologické Univerzity
Pardubice na rok 2018 byla:

1.
2.
3

Projednana a schvalena na jednani vedeni fakulty dne 27. 11. 2017.
Projednana na jednani Védecké rady Fakulty chemicko-technologické dne 6. 12. 2017.
Projednana a schvélena Akademickym senatem Fakulty chemicko-technologické dne 13. 12.

2017.



